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VAS ROTARY KLUB

Zije vas klub naplno? Jsou vSichni jeho &lenové
aktivni? Mate smysluplné projekty? Zkousite néco
nového? Cinnost vaseho klubu by méla odpovidat
sloZeni vaSeho klubu a osobnostem, které sdruzuje.

AZ budete ve vasem klubu planovat co dal, zkuste
vyuzit nékteré z nasledujicich doporuceni a napadu

a uvidite, zda se v klubu ujmou. Vézte, ze kdyz zkousite
néco nového a ono to nefunguje, pak se vzdy muize
zkusit néco jiného! Kazdy ¢len by mél mit pocit, Ze
spoluutvari budoucnost vaseho klubu a podili se na
jeho skvélém profilu!



SEZNAMTE SE S MYM KLUBEM,
KTERY TO OPRAVDU UMI!

Mt Rotary klub Craiova-Probitas je mladym a energii piekypujicim spolkem
lidi s podobnymi nézory. Kdyz nas klub pted necelymi dvéma lety vznikal, mél
29 aktivnich ¢lenti a pfes tucet projektt. Jednim z nich byla obnova podlah
v mistni détské nemocnici. Ta prace nam trvala tii mésice a potfebovali jsme
k tomu finan¢ni podporu 21 sponzori, ale zato jsme kompletné obnovili podlahy
v Sesti pfizemich mistnostech nemocnice.

Nabizim vam nékolik rad, kterymi se snazime ftidit, abychom udrzeli klub
v dobré nalad¢ a vykonnosti:

Byt opravdu piateli. Aby se v klubu rozvinulo opravdové pratelstvi mezi jeho ¢leny, maji
nase schlizky dvé ¢asti: Zaciname formalnéji a pfitom feSime konkrétni otazky nebo se
zabyvame projekty. A pak uz jen spole¢né vecefime a bavime se.

Byt skute¢né aktivni. Do projektq, které se ptipravuji, zapojujeme co nejvice ¢lend klubu.
Kazdy se pak citi spojen se zivotem klubu, s jeho poslanim a ¢innostmi.

Délat co je tieba. Nas klub se zabyva tim, co je pro nasi obec opravdu dulezité — otdzkami
zdravotnictvi, vzdélavani, rozvoje infrastruktury.

Byt upFimné vdéény. Snazime se vyjadrit uznani a nalezité ocenit praci ¢lent naseho klubu.

Nebat se pochlubit. Navazali jsme partnerstvi s mistnimi médii, abychom si pojistili, Ze naSe
usili bude vefejnosti znamo a také ocenéno.

Byt v kontaktu. Kdykoli nékdo z klubu navstivil néjakou jinou zemi z pracovnich diivoda
nebo pii dovolené, vzdy se snazil navstivit tamni Rotary kluby. Je to skvély zptsob, jakym se
sdileji napady a dojednéavaji spole¢né projekty. Diky tomu se ndm letos podafilo ve spolupraci
se srbskym Rotary klubem Bélehrad-Sava zorganizovat sérii vzdélavacich her pro sluchové
postizené déti.

Mihaela Dumitru
Rotary klub Craiova Probitas
Rumunsko



1 Zvaizte, jakym chcete sviij klub mit za tfi roky nebo za pét let

Ve vasem klubu je cela fada osobnosti, které maji ve vetfejnosti autoritu a sdileji
snahu néco pozitivniho po sobé zanechat. Posud’te spole¢né, kam chcete vas
klub v pfistich n€kolika letech dovést. A pak se dohodnéte na tom, co je tieba
udélat, aby se ta vize naplnila. VaSe dlouhodobé cile by mély odpovidat tomu,
jaké mate v klubu cleny, jaké projekty muZete uskutecnit, jak vas vnima
vefejnost, jaké jsou vaSe fidici schopnosti a jak muzete spojit své sily s Nadaci
Rotary. Nevahejte upravit svij strategicky plan, jak je tfeba a postarejte se o to,
aby k dosazeni stanovenych cilit mohli ptispét vSichni ¢lenové klubu.

Napady k vyzkousSeni
Vénujte jeden mésic vasich klubovych setkani ptipravé strategického planu s vyuzitim
Prirucky strategického planovani (Strategic Planning Guide).
e Usporadejte setkani klubu v jiném misté - povzbudi to kreativitu ¢lent - a dbejte na to,
aby jejich nazory byly vyslySeny.
o Me¢éli byste mit pfipravenu strategii, s niz budete zlepSovat zapojeni ¢lent v nejblizSich
péti letech.

Zdroje na My Rotary:

Prirucka k sestaveni strategického planu (Strategic Planning Guide) — je k dispozici v ¢estiné.


hwww.rotary.org/myrotary

2 Stanovte si cile na tento rok a zaznamenejte je v databazi

Centraly Rotary klubii na portale My Rotary

Jakmile si stanovite dlouhodobé¢ cile, méli byste si také k jejich zajisténi stanovit
cile na probihajici rok. Snazte se, aby vaSe cile byly splnitelné a méfitelné.
Roc¢ni cile je moZné zaznamenat v databazi Centraly Rotary klubti na portdle My
Rotary — umozni vam to jejich sledovani a aktualizaci. Nabadejte vSechny Cleny
klubu k pravidelnému sledovani cilli vaseho klubu na Centrale Rotary klubl
a chtéjte od nich, aby nécim pftispivali. Pravidelné aktualizujte zdznamy o vasSich
cilech, aby databdze Centraly Rotary klubii pokud mozno vzdy obsahovala
pravé platné informace.

Napady k vyzkousSeni
Soustfed’te se na néco, v ¢em je vas klub dobry a zaméite se na to, abyste v tom pak
byli vynikajici.
e Zadejte od vybori klubu, aby doporuéily roéni cile odpovidajici skute¢nym potiebam
vasi obce.
e Na program vasich setkani zafad’te alespon jednou mési¢né kontrolu plnéni danych
cilu tak, aby byli o tom informovani vSichni ¢lenové klubu.

Zdroje na My Rotary:

Centrala Rotary klubt (Rotary Club Central)

Kurs piistupu ke zdrojim na strance Centra vyuky (Learning Center)


hwww.rotary.org/myrotary

3 Poradejte pravidelné setkani klubu, aby byli ¢lenové klubu

pIné zapojeni a védéli, co se déje

Klubova setkani ptispivaji k soudrznosti klubu. Maji-li vSichni ¢lenové klubu
moznost vyjadfit se k zalezitostem klubu a k jeho ¢innosti, je klub na dobré
cest¢ k tomu, aby maximalné vyuzil zkuSenosti svych ¢leni a odpovidajicim
zpusobem pomahal fesit mistni potieby. Mnoho klubil vyuziva klubova setkani
jako prilezitost k povzbuzeni a inspiraci ¢leni ke spolecné snaze dosahnout
néceho opravdu pozitivniho. Oteviena debata, jakd miize vzniknut na setkéani, na
némz jsou vitany nejriznéjs$i pohledy na spole¢né zaleZitosti, je tim nejlepSim,
jak presmérovat nadseni K usili o konkrétni Ciny.

Napady k vyzkouSeni

Dohodnéte se se sousednim klubem na vyméné prezidenta na jedno setkani. Potom
naplanujte setkani klubu, na kterém pohovofite o zkusenosti s prezidentem onoho
Klubu a vaseho prezidenta se ¢leny toho klubu.

e Vénujte na klubovém setkani ¢as pro to, aby novi ¢lenové mohli sdélit své prvni
dojmy z klubu a ostatni ¢lenové, aby mohli pfijit s novymi napady.

e Jednou za mésic zatad’te na zavér programu setkdni desetiminutové forum
k prezentaci novych napadu a otazek, které je tieba fesit.

Zdroje na My Rotary:

Ptirucka prezidenta klubu (Club President’s Manual) — rovnéz k dispozici v ¢estiné na
www.rotary2240.org

Piiruc¢ka vyboru pro spravu klubu (Club Administration Committee Manual)


hwww.rotary.org/myrotary
http://www.rotary2240.org/

4 Zajistéte otevienou komunikaci ve vaSem klubu

Komunikace by ve vaem klubu méla probihat dvéma zptsoby. Cinovnici klubu
by m¢éli oteviené¢ komunikovat se ¢leny klubu a ¢lenové klubu by méli mit pocit,
Ze jim nic nebrani oteviené komunikovat s ¢inovniky klubu. Je dobré mit plan
Sifeni informaci, ktery urcuje, jaké informace se sd€luji na setkanich klubu, co
ma byt zvetfejiiovano na webovych strankach klubu a co se objevi na socialnich
sitich.

Napady k vyzkousSeni
Aktualizujte pravidelné a ¢asto webové stranky a profily klubu na socialnich sitich;
dbejte na oddéleni informaci urc¢enych jen ¢leniim klubu od informaci pro vetejnost.
e Snazte se, aby ¢lenové zbehli v uzivani internetu pomahali tém, kdo jsou méné
zkuseni v tom, jak se po internetu pohybovat a jak pracovat se socialnimi sitémi.
e Sdilejte se ¢leny informace a pravidelné kontrolujte, jak na né ¢lenové reaguji.

Zdroje na My Rotary:

Centrum znacky Rotary (Rotary Brand Center)


hwww.rotary.org/myrotary

5 Pripravujte ¢leny na jejich pristi funkce a tim usnadnéte
prechod v Fizeni klubu

Kazdoro¢ni stfidani v fizeni klubu je pfilezitosti, pfi niz mohou Clenové prevzit
nové role. Je dobré, kdyZ se ¢lenové mohou seznamit se svoji fidici roli pfedem
a brzo se zapojit do procesu predavani funkce. Existuje fada zpasobt, jak zajistit
kontinuitu: Je to moznost vykonavat urcité funkce nékolik let; ve vyborech
mohou soucasn¢ piisobit soucasny, budouci a minuly piedseda; soucasny
prezident klubu mliZze Gizce spolupracovat s ptiStim a nasledujicim prezidentem,
jakoz 1 s prezidentem ptedchozim. S trochou piedvidani se dd kazdy rok najit
dost dobrovolniki, ktefi nastoupi na uvolnéné pozice.

Népady k vyzkouSeni

e Umoznéte ¢inovnikiim klubu, aby si sami vyhledali svého nastupce béhem svého
funkéniho obdobi. Oni sami nejlépe védi, o ¢em je jejich funkce a kdo by mohl v té
pozici mit Sanci obstat.

e Zajimejte se vice o talent a z4jmy ¢lent klubu a urcujte jim takové tlohy, které budou
vykonavat radi a budou v nich vynikat.

e Zorganizujte Skolici seminaf pro nastupujici ¢inovniky klubu nejpozdéji jeden mésic
pred ptejimanim jejich funkce.

Zdroje na My Rotary:

V ¢asti pripravy na fizeni (Leadership Development):
Vas pravodce zahajovani program (Your Guide to Starting a Program)

Ptirucka prezidenta klubu (Club President’s Manual) — rovnéz k dispozici v ¢estiné na
www.rotary2240.org

Piirucka sekretatre klubu (Club Secretary’s Manual)
Pfirucka pokladnika klubu (Club Treasurer’s Manual)
Prirucky pro vybory pro spravu, ¢lenstvi, praci s vetejnosti, fizeni projektt a Nadaci Rotary (Club

Administration, Membership, Public Relations, Service Projects, and Rotary Foundation Committee
Manuals)


hwww.rotary.org/myrotary
http://www.rotary2240.org/

6 Upravte stanovy vaseho klubu, aby odpovidaly tomu, jak klub
funguje

Vas klub se rozviji a tomu by meély byt pfizpisobovany i1 jeho stanovy.
Doporuc¢ené stanovy Rotary klubu jsou jen vychodiskem pro vymezeni toho, jak
ma byt Cinnost vaSeho klubu upravena. Povazujte doporucené stanovy jen za
navod a podklad, ktery si vas klub ma upravit a pfizpasobit tak, aby stanovy
klubu odpovidaly nové zavadéné praxi a postupim.

Napady k vyzkouseni

Ove¢tte, zda klub pouziva nejnovéjsi verzi doporucenych stanov Rotary klubu
(Recommended Rotary Club Bylaws).

e Umistéte stanovy vaseho klubu na vasi klubovou internetovou stranku nebo je rozdejte
na ¢lenské schiizi klubu, aby se k nim mohli vSichni ¢lenové klubu vyjadrit.

e Jednou za rok by mél klub stanovy revidovat a seznamit s nimi nové ¢leny.

e Zvazte moznost, ze se nové postupy v klubu nejprve vyzkouseji a teprve, az se
osveédci, budou upraveny stanovy.

Zdroje na My Rotary:

Doporucen¢ stanovy Rotary klubu (Recommended Rotary Club Bylaws) — k dispozici je pieklad do
cestiny [a slovenstiny] s Gpravou zohlediujici pravni prostfedi Ceské republiky, resp. Slovenské

republiky

Standardni Listina zasad Rotary klubu (Standard Rotary Club Constitution) — k dispozici je pieklad do
Cestiny a slovenstiny


hwww.rotary.org/myrotary

7 Vytvorte silné vazby mezi ¢leny vaseho kubu

Schézejte se se Cleny vaseho klubu a snazte se objevit vase spole¢né zdjmy.
Kdo chodi do klubu rad, nejspi§ v ném dlouho setrva! Pokud zvete rodinné
prislusniky na akce klubu, da se oCekdvat, ze se zucastni zejména ti mladsi.
Pokuste se vytvaret piilezitosti k tomu, aby se ¢lenové klubu mohli kazdy
s kazdym seznamit; to plati zeyména tehdy, kdyZz do klubu vstupuje novy cClen.

Napady k vyzkousSeni
Sednete si pokazde kj _]mym ¢lentim klubu, abyste je lepe poznah

------

nebo maji malé déti.

e Zvéte pratele a piibuzné na setkani klubu, k ucasti na projektech a akcich klubu.
Snazte se jim ukazat, jak dobré je byt dobrovolnikem, a zkuste je ziskat k tomu, aby se
ptidali nebo pravideln¢ pomahali.

o Udélejte si maly priizkum v klubu s cilem zjistit, jakého typu spolecenskych aktivit by
se radi ucastnili a které dny v tydnu a ¢asy dne jim nejvic vyhovuji.

Zdroje na My Rotary:

Jak funguji spolecenstvi Rotary (Rotary Fellowships Handbook)

Akéni skupiny rotariant (Rotarian Action Groups)

Registrace na Rl kongres (Convention registration) na strance www.rotary.org/convention


hwww.rotary.org/myrotary
http://www.rotary.org/convention

8 Zajistéte, aby byli vSichni ¢lenové klubu zapojeni do ¢innosti,
ktera je skute¢né zajima

Rotariani vstupuji do klubti s pfedstavou, Ze jim to pomuze néco pozitivniho
vykonat pro jejich obec a také proto, aby navazali nové kontakty. Pokud se to
splni, pak v klubu také ziistavaji. Zapojeni do ¢innosti klubu je cestou k udrzeni
novych i dlouhodobych ¢lenti klubu. Aktivni ¢lenové maji vztah sounalezitosti
s klubem a citi odpovédnost za projekty klubu. Zvazte moznost, ze pozadate
Cleny klubu, aby svou dobrovolnou praci podpofili projekt klubu nebo pomohli
zorganizovat jeho akci.

Népady k vyzkouSeni

e Zapojujte nové ¢leny co nejdiive smysluplnym zptusobem. Zjistéte, co je do klubu
ptivedlo a pozadejte je o prevzeti né¢jaké funkce v klubu nebo o Gcast na nékterém
projektu ¢i akci klubu v takové souvislosti, aby jim to usnadnilo vysloveni souhlasu.

o Udg¢lejte si prizkum z4ymu ¢lent klubu a vysledek prizkumu pouZijte pii planovani
projekti a akci klubu nebo pfi ptipraveé programu kazdotydennich setkani klubu.

e Pozadejte Cleny klubu, aby se podrobnéji predstavili, fekli néco o sob&, odkud jsou,
z jaké rodiny, kde studovali a pracovali, jaké maji z4jmy a v €em se projevuje jejich
talent. Postupné si tak mapujte, jakou ma klub zasobu talentd a zajmd.

e Pfemyslejte o tom, co se mohou ¢lenové klubu naucit a jakou zkuSenost mohou ziskat
z aktivit klubu. Takova zkusenost mize piispét k jejich dalsimu profesnimu
a osobnostnimu ristu.

Zdroje na My Rotary:

Obce v akci (Communities in Action)
Nastroje hodnoceni ¢lentt (Membership Assessment Tools)

Zdroje pro sledovani prtbéhu projektd (Project Lifecycle Resources)


hwww.rotary.org/myrotary

9 Péstujte v novych a soucasnych ¢lenech klubu schopnosti vést
a ridit kolektivy

Rotary kluby jsou plné profesiondlit a osobnosti s vid¢imi schopnostmi.
S trochou Skoleni o Rotary a o tom, jak fidit lidi, budou ¢lenové klubu dobte
pfipraveni na to, aby jednoho dne pievzali fizeni klubu. Ptipravujte pfisti vid¢i
osobnosti klubu tim, ze zorganizujete orientacni setkdni s novymi Cleny a Ze
vsem c¢lenim klubu budete vytvaret prilezitosti K rozvinuti jejich schopnosti ve
vedeni a fizeni kolektivli. Sou€asni ¢inovnici klubu by se méli zucastnit
Skolicich aktivit distriktu a vSe, co se tam dozvédéli, by méli pouzivat pii praci
v klubu.

Napady k vyzkouseni
Jmenujte klubového Skolitele nebo sestavte Skolici tym, ktery se postara o plan Skoleni
vaseho klubu.
e Nechte mladsi a nové Cleny, aby pievzali vid¢i role v klubu. Vyuziji vSe, co uz védi
a s ¢im maji zkuSenost, a zarovei si doplni n¢které znalosti a dovednosti potifebné pro
jejich dalsi kariéru.
e Ptejte se ¢lent klubu, jaky typ fidicich Cinnosti by si radi vyzkouseli.

Zdroje na My Rotary:

Navazujte kontakty za dobrymi téely (Connect for Good)

Informace pro nové ¢leny (New member information)

Nastroje Skolitele (7rainer’s Toolkit) na strankach skoliciho centra (Learning Center)
Orientace pro nové ¢leny (New Member Orientation)

Ptiprava k vedeni klubu:
Vas pruvodce zahajovani program (Your Guide to Starting a Program)


hwww.rotary.org/myrotary

1 O Sestavte vybory, které jsou pro vas klub uzite¢né

Vas klub by m¢l mit vybory, které usnadni jeho chod. Doporucené jsou zejména
nasledujici vybory pro:

* spravu klubu

* Clenstvi

* praci s veifejnosti (PR)

» fizeni projekt

* Nadaci Rotary

Sestavte dalS$i vybory, naptiklad vybor pro granty Rotary nebo pro sluzbu
mladezi, pokud je to potfeba. At uz si vytvortite jakékoli vybory, pamatujte, Ze
maji prispivat k tomu, aby klub pokrocil k dosaZeni svych cil.

Népady k vyzkouSeni
e Malé kluby: Zvazte, jak kombinovat praci vyboru.
e Velké kluby: Sestavte dalsi vybory, aby se mohli zapojit vSichni ¢lenové klubu.

Zdroje na My Rotary:

Struktura vybori klubu (Club Committee Structure)

Ptirucky pro vybory pro spravu, ¢lenstvi, praci s vetejnosti, fizeni projektlti a Nadaci Rotary (Club
Administration, Membership, Public Relations, Service Projects, and Rotary Foundation Committee
Manuals)
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