!
REGIONALNI m.l*

g omu 8 oudl o] Sioceest-sa ok

Lze Evropské penize rozdéelovat fer?

Etika v podnikani a ve spoleénosti 2009

Datum: 12. 11. 2009
Misto: Ostrava
Prezentuje: David Sventek
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Obsah prezentace:

e Strucné predstaveni Regionalni rady MS
e Od vize ke kazdodennimu rozhodovani
e Zaver
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Predstaveni Regionalni rady Moravskoslezsko

Uéelova organizace vznikla ze zédkona proto,
aby administrovala €ast evropskych
penéZ, jenz ma& CR k dispozici v letech
2007 az 2013.

Regionalni rada je ridici organ Regionalniho
operacéniho programu Moravskoslezsko
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Predstaveni Regionalni rady Moravskoslezsko

K investovani do projektl v regionu
Moravskoslezska ma Regionalni rada na
7leté obdobi ¢castku cca 20 mld. K¢.
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Predstaveni Regionalni rady Moravskoslezsko

Regionalni rada ma ¢ast samospravnou
— Vybor regionalni rady v ¢ele s predsedou (15

0sob),
éast vykonnou — Ufad Regionalni rady (95 osob)

a ¢ast monitorovaci — Monitorovaci vybor ROP
MS (doplnit)
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Od vize ke kazdodennimu rozhodovani

Rok 2006
Vize

Ferove, partnersky,
efektivhe

Realita

Cisty stal
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Od vize ke kazdodennimu rozhodovani

Jak vybudovat duvéryhodnou organizaci?

Odpoved:
Duavéryhodna organizace je slozena z
davéryhodnych lidi, lidi s etickym
charakterem a potrebnymi kompetencemi,
lidi, jenz sdili spoleénou vizi a respektuji
sdilené hodnoty.
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Poslani Ufadu Regionalni rady MS

Nasi profesionalni sluzbou prispivame k
evropskeé soudrznosti a dynamickemu
rozvoji regionu Moravskoslezsko.
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Vize Ufadu Regionalni rady MS

Efektivni, zakaznicky a partnersky
orientovana organizace ctici hodnoty
fairplay.
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Hodnoty Ufadu Regionalni rady MS

8§ Hrajeme fer av tymu
§ Vstficné a ochotné

§ JednodusSe

8 Moderneé s dobou

§ Spole¢né s vami
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Od vize ke kazdodennimu rozhodovani

Uroven jednotlivce (kolegt)

- Vyber - psychologické testovani sklonu k
neetickému jednani

- Hodnoty — prani/pozadavek na ztotozneni
se s hodnotami (fair-play, vstricne ...)

- Kazdodenni jednani v souladu s
nodnotami — dohled okoli, duvéra i
Kontrolni mechanismy
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Od vize ke kazdodennimu rozhodovani

Uroven organizace (tymu Ufadu)

- Hodnoty — pozadavek na chovaniv
souladu s hodnotami (fair-play, vstricne)

- Spole€éne vytvoreny eticky kodex —
pravidla chovani

- Jasna kritéria pro rozhodovani (vybeér
projektu, viceprace v realizaci atd.)

- Maximalni transparentnost vSeho konani
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Od vize ke kazdodennimu rozhodovani

Rok 2009 |
S — Vize
| Spole€na Férové, partnersky;,
| cesta efektivne
' Volime férové,
partnerské,

efektivni postupy

Historie
Cisty stal
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Od vize ke kazdodennimu rozhodovani

Kraceni po spravne ceste vyzaduje viru, ze
se jedna o cestu spravnym smerem, a
vnitrni disciplinu, abychom neslapli vedle.

Kazdy den nas stavi pred rozhodovani, jak a
kudy dale, kazdy den provéruje nasi
integritu. Integritu jedince a potazmo celé
organizace.
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Od vize ke kazdodennimu rozhodovani

Kazdodenni snaha o spravné veci, o verejny
prospéch a soulad naSich €inu se
zakladnimi principy spravného lidstvi je
vSak odmenovana vice nez velkoryse.

Dostava se klidu naSemu svedomi, naSemu
vnitfnimu kompasu, ktery jasné ukazuje
spravny smer.
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Od vize ke kazdodennimu rozhodovani

Fungovani lidi | organizace zalozené na
spravnych (etickych) hodnotach a
vzajemné duvére je dle mého nazoru

"\ /S

dosahovani excelentnich vysledku.
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NOBLE WORK: work that is excellent
technically, meaningful and engaging to
the worker, and carried out in an ethical

way
Mihaly Howard William
Csikszentmihalyi Gardner Damon
Claremont Harward Stanford
. Graduate Graduate

University School
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Zaver
Rozdelovani evropsky dotaci je svym
zpusobem éinnost jako kterakoliv jina.

Férovy pristup a ferové rozhodovani je veci
volby, neni primarné podmineno
podminkami €i charakterem profese.

Je to volba lidi v Ufadu Regionalni rady
Moravskoslezsko. A verim, ze i v celé rade

dalsSich organizaci.



Dékuji za pozornost
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